
A supervisão de estágio dos cursos de engenharia da Faculdade do Gama da Universidade de Brasília solicita ao Supervisor Técnico de Estágio o preenchimento dos dados de avaliação abaixo.


	[bookmark: Estagiário]Estagiário
Nome:			 Curso:	Semestre:		 Número de matrícula na UnB:  		

	[bookmark: Concedente]Concedente
Nome da Empresa/Instituição:  		 Site da empresa (homepage):  		 Supervisor Técnico:  				 Função:				 Telefone:	Cidade:	e-mail:  		 

	
Período de realização do estágio:	/		/	a	/	/	 Carga horária semanal:		horas

	
Resumo das atividades desenvolvidas pelo estagiário:
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	1.   Conhecimentos técnicos teóricos sobre a área de realização do estágio: ( ) Muito bom	( ) Bom	(   ) Regular	( ) Deficiente

Observações:

	2.   Conhecimentos técnicos práticos sobre a área de realização do estágio: ( ) Muito bom	( ) Bom	(   ) Regular	( ) Deficiente

Observações:

	3. Capacidade de aprendizagem:
( ) Muito bom	( ) Bom	(   ) Regular	( ) Deficiente Observações:

	4. Assiduidade (frequência e execução das tarefas):
( ) Muito bom	( ) Bom	(   ) Regular	( ) Deficiente Observações:

	5. Iniciativa (capacidade de resolver problemas, participação, apresentação de ideias):
( ) Prevê, soluciona problemas e promove melhorias	( ) Muita iniciativa	( ) Alguma iniciativa ( ) Apresenta dificuldades normais	( ) Necessita orientação constante

Observações:

	6.   Cuidado e organização na execução das tarefas ou trabalhos com instrumentação e equipamentos: ( ) Extremamente organizado e cuidadoso	( ) Organizado e cuidadoso
( ) Erros ocasionais	( ) Deixa a desejar Observações:

	7.   Interesse e dedicação (preocupação em contribuir para os objetivos do estágio): ( ) Extremamente interessado e dedicado	( )  Interessado e dedicado
( ) Necessita constante acompanhamento	( ) Deixa a desejar Observações:

	8. Responsabilidade (disposição de aceitá-la):
( ) Muito responsável	( ) Responsável	( ) Deixa a desejar	( ) Irresponsável Observações:



	

	9. Relacionamento e sociabilidade (hábitos e atitudes condizentes com o espírito de harmonia para o bom rendimento no trabalho em equipe):
( ) Extremamente hábil e conciliador	( ) Conciliador	( ) Relativamente difícil de lidar ( ) Fonte de incidentes

Observações:

	10. Capacidade de concentração:
( ) Extremamente atento	( ) Muito atento	( ) Regularmente atento	( ) Dispersivo Observações:

	11. Segurança:
( ) Extremamente precavido	( ) Tem espírito de segurança ( ) Toma algumas precauções	( ) Trabalha com muito risco

Observações:

	12. Considerações gerais que deseje fazer:

	13. Qual nota você daria para o desempenho do estagiário? Use a seguinte escala.

Inexistente: nota 0.0
Péssimo: nota entre 0.1 e 2.9
Ruim: nota entre 3.0 e 4.9
Adequado: nota entre 5.0 e 6.9
Bom: nota entre 7.0 e 8.9
Excelente: nota entre 9.0 e 10.0

Nota:  	
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Assinatura do supervisor técnico
(carimbo)

